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Udvozliink a virtualis
allasvilaghan!

Ez az a hely, ahol megmutathatod magad, es, ahol szivesen latunk. Itt mindenki
arra kivancsi, hogy miben vagy j0, hogyan tudod kamatoztatni a tudasodat es

szakmailag fejlodni egy cégneél. Termeszetesen az allasokra valo jelentkezes le-
hetosege mellett chatelni és videodinterjuzni is tudsz a kiallitokkal, a webinarokon
pedig egy eddig talan ismeretlen arcukat is megmutatjak.

Ha most epp nem aktualis szamodra az allaskereses, ajanljuk figyelmedbe el6a-
dasainkat es tanacsadasainkat, melyekbol sokat profitalhatsz hosszu tavon
karrierépitésed es onfejlesztesed szempontjabol. Virtualis tér ide vagy oda, ez
a platform is az emberekroél szol, ugyhogy a szervezdk neveben annyit mondunk,
érezd jol magad, és hozd ki a legtobbet a JOB4me-bol! Mert ez erted van.

Kik vagyunk mi?

Egy valoban 0sszetarto csapat, akiknek az az elsddleges, hogy jobba tegyek a munka vilagat.
Segitunk egymasra talalni az allaskeresoknek és a munkaadoknak, betoltjuk az trt az allaspi-
acon, es meguijitjuk a toborzast. Kuilonbozdéek vagyunk, de egyforman szeretjuk a munkankat,
amibol elképeszt6 dolgok sulnek ki. Van egy egyetemistaknak és palyakezddknek szolo allas-
portalunk, a frissdiplomas.hu, kisebb-nagyobb karrieresemenyeket szervezlnk, online teve-
kenysegunk legujabb elemevel, a JOB4me-vel pedig egy teljesen uj dimenzidt alkotunk meg,
legyen szo X, Y vagy Z generaciorol. Ha tobbet szeretnel tudni rolunk, katt ide!
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https://fb.me/e/4rwpnRiDJ
https://www.frissdiplomas.hu/
https://job4me.hu/rolunk.html
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Kiemelt allasajanlaink:

Mi ez az egesz?

A JOB4me virtualis allashorzén az otthonod kényelmébdl (vagy
barhonnan) talalkozhatsz az orszag legjelentésebb munkaaddi-
val. Az interneten nincsenek hatarok, igy rengeteg allas kozul va-
logathatsz, és ezért még utaznod sem kell. Toltsd fel dnéletrajzod
virtualis profilodba, chatelj, videdinterjuzz a cegekkel, vagy nezz
bele webinarjaikba! Minden eszkozrol elerheto, felhasznaldbarat
felulet, hogy sajat id6beosztasod szerint epithesd a karriered.

Milyen funkciok varnak
a JOB4me Virtualis Allasborzen?

ALLASJELENTKEZES

A Kiallitoterben bejarhatod a cegek
virtualis standjait, es rengeteg in-
fot elerhetsz roluk, amelyek alap-
jan eldontheted, szeretnel-e jelent-
kezni hozzajuk.

Cegbemutatkozas

A kidllitok feltolthetik vallalati
anyagaikat, hogy jobban megis-

merhesd oket.
Nyitott poziciok

Részletes leirast talalsz arrol, hogy
milyen allasokra jelentkezhetsz.

Videdk
Bepillantast nyujthatnak a ceg teve-
kenysegebe vagy a csapat eletebe.

Neévjegyek
Megnezheted, kik vannak jelen a
standon, és, hogy milyen pozicio-

ban dolgoznak a cegnel, igy eldont-
heted, kivel szeretnel beszelgetni.

Audi
Hungaria
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INTERAKCIO

irasos beszélgetés

Lathatod, mikor éerheték el online
a cegek, és akar azonnal irhatsz
nekik chaten. A legjobb, ha konk-
ret idépontot foglalsz az altaluk
felajanlottak kozul, igy jobban meg
tudod tervezni a napodat.

Videds beszélgetes

A teljesebb elmenyert videochaten
is beszélgethetsz a kiallitokkal, s6t,
akar egy elso koros allasinterjut is
lebonyolithattok.

Kiallitéi webinar

Ezen keresztll melyebb betekin-
test nyerhetsz az adott ceg élete-
be, ugyanis a kollégak meseélnek
a munkajukrol, mindennapijaikrol.
A kiallitoi webinarokat a standon

belll lathatod, es ott tudsz beje-
lentkezni is.

(©ntinental®
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PROGRAMOK

Szeretnel magabiztosabb lenni a vi-
deointerjun, vagy jol jonne néhany
hasznos tipp az oneletrajzirashoz?
Inkabb az idémenedzsmenteden
csiszolnal?

A BT Virtualis Szinpadon szakertok
adnak tippeket karrier- es onfej-
leszté temakban nagyobb kozon-
seg elott, a tanacsadasokon pedig a
sajat eletedre vonatkozoan tehetsz
fel kerdeseket szakertainknek.

A BT Virtualis Szinpadot keresd a
bejaratnal, a tanacsadasokat pedig
a Kiallitoterben talalod.

FONTOS! Az eloadasokon és ta-
nacsadasokon vald részvetelhez
elozetes bejelentkezes szukseges.

A teljes programtablazatot, es a je-

lentkezési felliletet keresd a hon-
lapunkon 2020. oktober 22-et6l.
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Hogyan keszulj fel
elozetesen a Virtualis

Allasborzére?

A kovetkezo tippek segithetnek neked abban,
hogy igazan hatekony lehessen szamodra
a virtualis allaskereses.

1. Gondold vegig, milyen hétkoznapokat szeretnel magadnak!

A munkakereso6k tobbsege el6szor azt gondolja vegig, milyen tertleten és milyen pozicioban erezne jol magat.
Odaig kevesen jutnak el gondolatban, hogy milyen hétkdznapokat szeretnéenek, pedig életed egyharmadat a mun-
kahelyeden toltad, igy nem elhanyagolhato, hogy néz ki a munkavegzesed a napi feladatok szintjéen. Fontos, hogy
meg tudd fogalmazni, milyen kdrnyezetben, ceges kulturaban éreznéed jol magad, es milyen jellegl feladatkorben.

Mi az 5 legnagyobb erésségem?

Mibol allna a szakmai sikerlistam?

Mi az a 3 dolog, amiben fejlédnom kellene? Mit tudok tenni ennek érdekében
(akar a rendezvényig)?

Kiemelt allasajanléink: 22 . QLD (@ntinental DIAGEO 5



, amelyeknel el

ik. Oktober 22-t6l, amikor megnyitjuk a
oznak es melyik kinal szamodra testhez-

szamodra relevans lehet?

t, melyek a szaktertletednek megfelel6

3. Szedd dssze magadban, hogyan mutatkoznal be 1 percben!

Roéviden, de emlekezetesen bemutatkozni nehezebb, mint gondolnad, igy erdemes elére felépitened egy ivet magad-
nak. Akar szo szerint is leirhatod, mit akarsz majd mondani, s6t, akar ra is pillanthatsz a puskadra, miel6tt bejelent-
kezel valamelyik céghez. Az els¢ tapasztalatok alapjan pedig korrigalhatod, ha szikséges.

Mit NE mondj?

A legrosszabb, amit tehetsz, hogy azt valaszolod: ,Mit szeretne tudni?” Ebbol egyertelmuve valik az interjuztato sza-
mara, hogy nem keszultel fel a kerdesre. Azt se feledd, hogy az interjuztatot elsésorban nem a szemelyed, hanem
az alkalmassagod, esetleg a munkaval kapcsolatos személyisegjegyeid erdeklik, igy a ,Budapesten szllettem, de
gyermekkoromban Kistarcsan laktunk” kezdessel nem leszel tul meggy6zo.

Mit mondj inkabb?
Hogy hivnak?

Milyen tipusu allasok érdekelnek? (szakteriilet,
feladatok, munkakor, f6- vagy részmunkaidés,
gvyakornoki, stb.)

Milyen relevans munkatapasztalatod van?
Hol végeztél/milyen szakon tanulsz?

Szemelyes motivaciod, azaz miért ilyen tipusu
allast keresel?

Mieért gondolod, hogy alkalmas vagy egy ilyen
tipusu allasra, mit nyer veled a cég, ha téged
valaszt?

“‘z‘i“(\gt
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+1 Aktualizald az oneletrajzodat!

5 tipp a profi CV-hez

A CV valdjaban egy ,marketingeszkoz”, amelynek celja, hogy meg-
nyer6en mutasd be magad, igy bejuttasson egy allasinterjura.
A virtualis allasborzen az onéletrajzod lesz az elsd, ami egy ceg
HR-esenek kezébe kerUl, igy ebbdl fogjak kialakitani rolad az elso
benyomast. Nézzuk, mire figyelj CV irasnal!

1. Atlathato, strukturalt
szerkezet

Az onéletrajzod legyen atlathato és
tagolt. A legnézettebb resz a palya-
zatod els6 harmada, igy erdemes
oda besdriteni azokat az informaci-
okat, amelyeket mindenkepp szeret-
nél kiemelni magadrol (elérhetéség,
legutdbbi munkatapasztalat).

2. A palyazat cégre,
poziciora szabasa

Altaldnossagban fontos, hogy ne
egy sablon, minden informaciot
tartalmazo onéletrajzot kildj el a
jelentkezeskor, hanem igyekezz azt
a pozicio elvarasainak megfelel6en
0sszeallitani. Persze, nem elvarhato,
hogy a virtualis allasborzen az osz-
szes kiallitohoz kulon CV-t keszits,
igy a palyazati anyagodat a vagyott
poziciora szabd.

diplomasiu

3. Konkréetumok,
eredmeények

Szintén nem erdemes altalanossago-
kat felsorolni, sokkal inkabb a konkreét
eredmenyeidet, sikereidet megfogal-
mazni (pl. ,Dolgoztam egy fejlesztési
projekten, mellyel 20 %-os ertékesi-
tési novekedést értlink el a céghen.”).
Palyakezdokent konkrét munkahelyi
eredmenyek hianyaban tanulmanyi
eredmenyekrél, versenyekrél is be-
szamolhatsz egy-egy pontban.

4, Minimum 1- maximum
2 oldal terjedelem

Onéletrajzod legyen lényegre tord,
ne tartalmazzon az adott munka
szempontjabol lenyegtelen infor-
maciokat. Palyakezdtknek is Ossze
lehet allitani egy tartalmas onélet-
rajzot, inkabb a tapasztalt szakem-
bereknel erdemes a terjedelemre
jobban odafigyelni. Ket oldalnal tobb
semmikeppen ne legyen.

5. Helyesiras

Torekedj ra, hogy elkerulld a helyes-
irasi, nyelvhelyessegi hibakat! Nem
festesz tul jo kepet magadrol elu-
tesekkel, rontasokkal, arrol nem is
beszelve, hogy gyakran emiatt mar
nem is olvassak tovabb az donéletraj-
zodat. Fokozottan figyelj erre oda,
olvastasd at akar ismerossel az on-
eletrajzot elkildes el6tt.

Karrier, ahogy elképzelted

Alldskeresés és jelentkezés

egyszeruen!
liplomas.hu

Kiemelt allasajanlaink:
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Mit szolnal, ha megsporolnank neked az
energiat, amit a CV-d elkeszitesebe olnél?

Allasportalként és karrierrendezvények szervezéiként szamtalan
palyazati anyaggal talalkoztunk mar, igy pontosan tudjuk, mi okozza
a legnagyobb nehezseget az dnéletrajzod megirasakor...

Vedd igénybe CV4me szolgaltatasainkat, hogy a virtualis
allasborzére mar profi CV-t télthess fel a profilodba! ;)

CV ellenorzes

A legtobb emberben nagy a bizonytalansag
az onéletrajz elkuldésekor - ha Te is kozéjuk
tartozol, akkor itt az alkalom, hogy eloszlasd
a kételyeidet! Kuldd el meglevo CV-det, es
mi vélemeényezzuk, valamint javaslatokat te-
szunk, mit es hogyan erdemes beleirnod!

Ez a legjobb valasztas, ha...

Mar van kesz dnéletrajzod, de bizonytalan
vagy a tartalmat, a megfogalmazast es/
vagy a helyesirast tekintve,

Atom-magabiztos vagy a palyazatodat
illetoen - egy kulsd szemlelé mindig jol
jon, plane ha tobb szaz CV-t latott mar.

Magyar nyelvii CV ellenérzés ara: 4.990 Ft
Angol nyelvi CV ellendrzés ara: 5.990 Ft
CV ellenérzés ara mindket nyelven: 8.990 Ft

Kiemelt allasajanlaink:
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CV keszites

Nincs aktualis onéletrajzod? Akkor csak any-
nyit kell tenned, hogy megadod az altalunk
kert infokat, és rutinos szovegiroinkra bizod
az eredmenyt. Egy kesz CV-t kuldunk neked
Wordben, valamint pdf formatumban.

Ez a legjobb valasztas, ha...

Egyaltalan nem bajlodnal a CV-d elkeészi-
tésevel,

Olyan teruleten szeretnel elhelyezkedni,
ahol a kevesebb néha tobb, ha CV-rol van
szo. PL. penzugyi, jogi, adminisztrativ vagy
mernoki teruleten, es nem valamilyen
kreativ munkakaorben.

Magyar nyelvi CV keészites ara: 9.990 Ft
Angol nyelvi CV keészités ara: 14.990 Ft
CV keszites ara mindkeét nyelven: 22.990 Ft

(Ontinental®
The Future in Motion
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CV Ellenorzes CV Keszites

15% kedvezmeény a szolgaltatas arabal 20% kedvezmeény a szolgaltatas arabal

KUPONKOD: HANDBOOK2020 KUPONKOD: HANDBOOK2020
Felhasznalhato: 2020. oktober 31. Felhasznalhato: 2020. oktober 31.

Hogyan valthatod be a kupont? a valasztott
szolgaltatas megrendeleséhez! A kuponok nem atruhazhatoak.

Ne csak a CV-d legyen profi,
hanem a megjelenésed is!

Ehhez jo szivvel ajanljuk partneriink,

az lllegal Hair&Beauty szolgaltatasait!

Ha pedig meglinnepelnéd a sikeres videdinterjut,
irany az Illegal Pub! ;)
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Ime 5 tipp a sikeres felkésziiléshez!

1. Valassz megfelelo
kornyezetet!

Igyekezz minel letisztultabb hattert
valasztani. A tulsagosan szemelyes
targyakat, képeket a szemelyes in-
terjira sem vinned magaddal, pro-
bald meg ezeket latohataron kivil
helyezni. Igy az interjuztato csak rad
fog fokuszalni, nem fogja a kérnye-
zet elterelni a figyelmet. Ezenkivil
valassz olyan helyet, ahol megbiz-
hato az internetkapcsolat és nem tul
zajos a kornyezet. A jo megvilagitas
(lehetéleg természetes fény) eld-
nyos oldaladat mutatja meg.

2. Teszteld a beallitasokat!

Mielott elesben fogadnad a video-
hivast, teszteld le a technikat! A ka-
merat szemmagassagba allitsd be,
amennyiben pedig telefonrol ter-

Audi
Hungaria

Kiemelt allasajanloink:
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vezel interjuzni, tegyel ala nehany
konyvet. A legjobb, ha megkered
egy baratodat, hogy segitsen neked,
teszteljétek a hangot, a kamerat és
a fellilet mUkodeseét. Azzal, hogy mi-
nel tobb tenyezét kontrollalhatova
teszel, csokkentheted a felesleges
stresszt! )

Bongéssz gyakornoki és palyakezdé
allasok kozott a frissdiplomas.hu-n!
Hozd létre a profilodat, és elkuldjiik
a Neked valé munkakat e-mailben!

3. Kesziilj ugy, akar egy
szemelyes interjura!

Azaz oltozz fel elegansan, ugyanis
a viseleted befolyasolja a viselkede-
sed. A professzionalis megjelenés
javithatja a teljesitmenyedet, altala
komolyabban veszed a helyzetet,
mintha pizsamaalsoban ulnel.

(Ontinental %

The Future in Motion
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4, Erkezz 10 perccel elébb!

A videoginterjura is érvényes, hogy
jobb, ha nem ugy esel be, hanem
elétte nehany perccel mar keszen
allsz, veszel nehany mély levegot es
rendezed a gondolataidat. Raadasul,
ha idében elhelyezkedsz es észreve-
szed, hogy valami nem ugy mukaodik,
ahogy kellene, akkor meg mindig
van lehetéseged gyorsan megoldast
talatni.

5. Figyelj
a szemkontaktusra!

Tobbek kozott emiatt is fontos, hogy
szemmagassagban legyen a kame-
ra. Toreked| arra, hogy a kameraba
nézz, igy magabiztos, j0 benyomast
kelthetsz. Emellett ne feledkezz
meg a nonverbalis jelzésekrdl, me-
lyek egy virtualis helyzetben is leg-
alabb annyira fontosak, mint élében.
Bologatassal, mosolygassal segithe-
ted megteremteni a pozitiv legkort.

Mit irj a CV-dbe, ha nincs
tapasztalatod? Hogyan
talald meg a Neked valo
gyakornoki helyet? Ha
ehhez hasonlo kerdések
foglalkoztatnak, esetleg
jobban szeretnéd mene-
dzselni az idodet, lato-
gass el a frissdiplomas.
hu blogjdara (blog.friss-
diplomas.hu)  tovdbbi
szakmai és onfejleszto
tartalmakert!




Hogyan keszulj fel avisbudgetgrop |

az idegen nyelvu

allasinterjura?

Az Avis Budget Group BSC tanacsai

Hallottal mar a BSC-kr6l? Ezek a Business Service Centerek, melyek egy
cég nemzetkozi leanyvallalatainak tamogatd jellegli feladatait (pl. HR,
ugyfélszolgalat, pénziigy-szamvitel) szolgaljak ki. Az Avis Budget Group
BSC-jénel kozel 700-an dolgoznak és 40 kulonbo6z6 folyamatot latnak el.
Ha még tanulsz, és olyan munkahelyet keresel, ahol egy diverz csapat-
ban hasznalhatod a nyelvtudasodat (az angol mellett akar a németet, az
olaszt, a franciat, a spanyolt, a portugalt, a hollandot vagy a skandinav
nyelveket), akkor ez az interju kotelezé! :) Szkupi Izabella, az ABG Senior
Talent Acquisition Specialistje valaszolt a kérdéseinkre.

1. Hogyan érdemes feltiintetni az
onéletrajzban a nyelvtudast? Mi az,
ami elég meggy6z6?

Szerepeljen benne a nyelvvizsga
megszerzesenek datuma, de ami a
nyelvvizsganal sokkal fontosabb,
hogy mennyire aktivan hasznalja a
nyelvet. Ha korabbi munkaja soran
irasban és/vagy szoban napi szin-
ten gyakorolta, azt mindenképp irja
bele. A ,passziv nyelvtudas” mellé
meg lehet emliteni, hogy ,irasban jol
kommunikalok’, ,megertem az Uzleti
leveleket’, ez mind hasznos info.

2. Mit tanacsolnal azoknak, akik ide-
gen nyelvii interjura késziilnek?

A legfontosabb, hogy kesziljenek
fel... :) Vegyék maguk elé az onélet-
rajzukat és gondoljak vegig idegen
nyelven a kovetkezdket: Mit tudna-
nak elmeselni magukrol és a tanul-
manyaikrol? Miért az adott szakot
valasztottak? Milyen tapasztalato-
kat gyuijtottek korabbi diakmunkaik
soran? Mivel foglalkozott a ceg, ahol
dolgoztak? A karriertervek, ambici-
ok, valamint az eréssegek es gyen-
gesegek is biztosan elékerilnek egy
interju soran, ezekbél érdemes (akar
hangosan gyakorolva) felkészilni.

Miért szeretsz az Avis Budget
Groupnadl dolgozni?

Anna (20): ,Azért szeretek itt dolgozni, mert
részben lehet otthonrdl dolgozni, a beutazds
alatt elvesztett idét meg lehet sporolni. Ru-
galmas a munkaidé, igy az egyetemi ordimat
0ssze tudom egyeztetni a munkadrdkkal.”

Zoltan (22): ,Remek csapat, rugalmassdg, el-
helyezkedeési lehetdség a jovében. Szamomra
ez a hdarom jelzé a legfontosabb.”
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3. Hogyan méritek a kivalasztas
soran a nyelvtudast?

Mar az oneletrajz alapjan kialakul
bennlnk egy benyomas, majd a 20-
25 perces telefonos beszeélgetes so-
ran par kerdes erejeig teszteljik a
nyelvtudast. Ezt kdveti a 45-60 per-
ces interju, melyen a leendd felettes
is részt vesz, itt jobban felmerijik,
milyen szinten all a jelentkez6. Ha a
megpalyazott poziciohoz sziikseges
egy masodik nyelv ismerete, akkor
vagy egy kulon telefonos beszelge-
test szerveziink egy adott nyelven
beszeld kollegaval vagy a 45-60
perces interju keretében teszlink fel
kerdeéseket ezen a nyelven is.

Hogyan élted meg az dlldasinter-
jut? Mik voltak a tapasztalataid?

Sdra (23): ,Nagyon bardtsdgos és kézvetlen
hangulatot teremtettetek. A megszokott
kérdéseken tul hangsulyt fektettetek erdeke-
sebb, szemeélyesebb keérdésekre is. Nemcsak
bizonyitani kellett a képességeinket, hanem
arra is kivancsiak voltatok, hogy nekem mik a
fontosak egy munkahelyben.”

4. Mely teriiletekre kerestek mun-
katarsakat?

Els6sorban  ugyfelszolgalati, ke-
reskedelmet tamogato es penz-
ugy-szamviteli teriletre kerestink
nappali tagozatos hallgatokat resz-
es teljes munkaidében. Els6- és ma-
sodevesek jelentkezesét is varjuk,
esetiikben van lehetéseg heti 20
oras munkavegzesre. Mivel jelenleg
havi ketszer jarunk be az irodaba, a
diakoknak is megteremtjik a lehet6-
seget a home office-ra, illetve rugal-
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masan alakithatjak a munkaorakat
tanulmanyaikhoz.

5. A napi munka szintjén hogy hasz-
naljatok az angol nyelvet?

Minden feladatkérben mas-mas
szinten. A levelezesek angolul zaj-
lanak a 30 kulfoldi kollega és a ve-
zetok miatt, valamint a rendszereink
is angol nyelvlek. A napi szintl szo-
beli kommunikacioban is megjelenik
az angol nyelvtudas... akar a kony-
haban is dsszefuthatsz egy kulfoldi
kollégaval :)

Azokban a poziciokban, ahol tgyfe-
lekkel kell kommunikalni (elsésor-
ban az Ugyfélszolgalati és kereske-
delmi terileteken) szdban is napi
szinten kell hasznalni az angolt és
adott esetben a masodik idegen
nyelvet is.

Ez egy jo kdzeg arra, hogy hasznalja
valaki a nyelvtudasat, vagy a pasz-
szivabb nyelvtudasat felfrissitse. A
nyelvtanulast a ceg online képze-
sekkel es nyelviskolai partner-ked-
vezmenyekkel is tamogatja.

6. Mit tanacsolnal azoknak a virtu-
alis allasborze-latogatoknak, akik a
Ti standotokra érkeznek?

Merjenek kérdezni! :) Sokan lesziink
a standon, nemcsak HR-esekkel tud-
nak majd beszélgetni, mindenfele te-
ruletrél lesz jelen kollega, s6t, tobb
vezetd is. A vezetdink kozul sokan
diakként kezdtek, tolik is érdemes
kérdezni. Webinarokat is tervezUnk,
erre is varjuk 6ket!
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Checklist szemeélyes markaeépiteshez
- Te mennyit pipalsz ki?

[r] recruby

A RECRUBY toborzo ugynokseg tanacsai

A self-brandingre sokféle meghatarozas létezik, de az egyik legnépszeribb es
legkifejez6bb Jeff Bezos-hoz, az Amazon alapitojahoz kotik:

+A sajat madrka az, amit mdasok mondanak rdlad, amikor kilépsz a szobabdl.”

Az én-marka azonban tobb ennel, hisz mar akkor is meghataroz, miel6tt be-
lépsz a szobaba, es ott esetleg valtoztatni is tudsz ezen. Miért fontos ez ma-
napsag? Mert az online jelenlét elterjedése mindenkibdl szemelyes markat
csinalt, hisz meg az is informacio, ha nem elérhet6 rolad semmi.

5,6-szoros az elérese egy marka szemely altali megosztasanak, mint a

marka sajat megosztasanak.

92% jobban bizik egy szemely ajanlasaban, mint egy marka reklamija-
ban (akkor is, ha az ajanlo személyt nem ismeri).

igy épitsd fel 7 lépésben a sajat
személyes markad:
1. Osszegezz!

+ Szakmai pontok: végzettseg, tapaszta-
lat, eredmenyek, specialis szaktudas

- Szemelyes eréssegek peldakkal: szen-
vedély/hobbi, mi kiilénbdztet meg ma-
soktol?

2. Nézz koriil! Elemezd a konkurensed, a
példakeped, figyeld a pozitiv és a keru-
lendé példdkat is. [téld meg a sajdt érzé-
seid, vagy egyszertien masok komment-
jei alapjan!

3. Hatdrozd meg a célod! Milyen szeret-
nél lenni, mi lesz abban vonzé masoknak!

4. Hatdrozd meg a célkozonséged! Tore-
kedj a minél pontosabb meghatdrozadsra!

5. Hatdrozd meg a hianyossadgaid és dol-
gozz rajtuk! Legyen az képzes, tapaszta-
lat, vagy akar kapcsolati halo.

6. Tedd magadeéva! Alakitsd ki a bemutat-
kozdsod és finomitsd a reakciok alapjan!
Dolgozd ki a sajat sztorid!

7. Mutasd be a markad!

- A CV-dben: Gorgess az e-book 7. oldala-
ra, vagy vedd fel a kapcsolatot a szer-
vezékkel a CV4me szolgaltatas igénybe
vételéhez!

- LinkedIn-en: Hozd letre vagy frissitsd a
profilod!

- Social media, meetupok, blogok, vagy
vlogok segitsegevel.

A legfontosabb online szakmai

csatorna: Linkedin

Az alapok:

1. Allits be szakmai, vagy semleges

profilkepet!

2. [rj 2-4 soros dsszefoglalét magadrdl a
fejlecbel!
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3. Ird be a tapasztalataidat, képzettségei-
det és add meg 2-3 pontban a feleldsségi
koreidet!

4. Adj meg szakmai és szemelyes kesz-
segeket!

5. Jelolj be szamodra relevans szakérté-
ket, vezet6ket, ne csak ismerdsoket!

+1 Mindig ellendrizd az eredmeényt!

Lepj magasabb szintre:

1. Rendszeresen noveld a kapcsolataid
szamat!

2. 0szd meg a profilod, készits Badge-et!
3. Adj és kerj ajanlasokat!

4. Adj multimédias tartalmat a profilodhoz!
5. Hasznalj hattérképet!

6. Publikalj, kommentel|!

7. Szahd testre a hirfolyamod!

8. Keszits szakmai Slideshare accountot
és oszd meg a szakmai anyagaid!

A leggyakoribb hibak, amelyeket el-
kovethetsz a self-branding kapcsan:

- Te vagy a kozéppontban a marka helyett
(nyomulas szakmai munka helyett),

- Mindegy, miert, csak rélad szoljon,
- Mindenkinek probalsz megfelelni,
- Masolsz,

- A mennyiséget valasztod a mindseg
helyett,

- A kilcsinre fokuszalsz a hozzaadott ér-
tek helyett.

Hogyan arazzam be magam?

- A self-branding legnehezebb pontja:
fizetési elvaras, bertargyalas

1. Tajékozadj elére a vallalatrol! (webol-
dal, Google, Glassdoor)

2. Ismerd meg a pozicichoz kapcsolodo
realis, piaci fizetési savokat online fizetesi
felmeresekbal!

A szerzorél: A RECRUBY egy
specialista humadnerdéforras-ta-
nacsado ligynokség, amelyet
szakosodott iparagi konzulen-
sek hoztak létre értékes tehet-
ségek és nagyra becsiilt mun-
kadltatok kiszolgdlasa céljabal.
Startup és multinacionadlis
tigyfeleket tamogatnak, speci-

alista és dltaldnos teriileteken
egyarant. Nem egyszertien HR

szakemberek: elkotelezettek
és szakmailag magasan kep-
zettek, hogy pontosan megert-
sék partnereink igényeit és a
legmagasabb fokon ki is szol-
galjak azokat. Keresd meg ket
a JOB4me-n standjuknal és kerj
tovabbi szakmai segitséget!

3. Keérdezz reszletesen a feltételekrél, mi-
elétt kimondanad a bérigényed! Munkaido,
hétvegi munka, tulora, feleléssegek, eset-
leges elvart feladatok a pozicicleirason tul.

4. Sav helyett add meg az idealis fizetési
sav kozepeét, és mutass rugalmassagot!
Ha savot adsz meg, akkor sokszor az
aljat fogod ajanlatban kapni. Tudd a net-
to-brutto kozotti kilonbseéget!

5. A munkaltatok jellemzéen alkudnak,
igy palyakezdékeént 6] 10%-kal maga-
sabbra, munkavallaldkent a jelenlegi fize-
téeshez adj legalabb 20-30%-ot!

6. Csomagban gondolkozz, es kalkulald
bele a bejaras, etkezes sth. koltseget!

7. Erdeklédj egyéb bérelemekrél, vala-
mint a juttatasokrol! Treningek, képzések
és ezek velejaroi: hallgatoi szerzédes,
versenytilalmi kikotesek, felmondas ese-
ten koltségteritési kotelezettseg!

8. Tisztazd a vallalat bérpolitikajat, sza-
mithatsz-e évenkénti emelésre, vagy beér-
targyalasral

9. Az ajanlatot nem kell elsére elfogadni,
ha nem vagy elégedett. Ha van jobb ajan-
latod, akkor alkudj, vagy erdeklddj, hogy
mennyi idé/milyen készsegek szliksege-
sek, hogy elerd a megadott elvarast.

10. Maradj kovetkezetes, ne valtoztass
utkézben a berigenyeden megalapozott
indok nelkdl!

+1: Ha megkérdezed, hogy mikor és mi-
lyen okbol nyilt a pozicio, tovabbi infor-
macidkat nyerhetsz, és jobb pozicidba
kerulhetsz.
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Mire figyelj
a Virtualis Allasborze alatt?

Online etikett
A profi online kommunikacio titka

1.

10.

Kiemelt allasajanlaink:

Legyen egy rovid, de emlékezetes bemutatkozasod, mellyel rairsz
a cegre! Ne kelljen harapofogoval kihtzni beléled, milyen lehet6-
segek erdekelnek.

Hiaba jelentkezel be otthonodbol a virtualis rendezvenyre, erde-
mes ra felkészllndd, hogy akar videochatre is sor kertlhet a kial-
litokkal. Olt6zz elegansan, és keress eldre egy nyugodt kornyeze-
tet, ahol lehetéleg semleges a hatter.

Probald ki egy ismerdsoddel, hogy mukodik-e a kamerad és a
mikrofonod. Igy idében tudod orvosolni a technikai problémakat.
Vannak cegek, akikt6l akar berelhetsz laptopot vagy tabletet is. A
JOB4me feltilete mobilrol is problémamentesen hasznalhato.

Ha egy cég nem kinal szamodra szimpatikus lehetéseget, kdszond
meg a lehetGséget a beszélgetésre, ne t(inj el az éterben! ;)

Ha mégsem tudsz részt venni a beszelgetesen az eldre lefoglalt
idépontban, nem dél dssze a vilag. Mondd le, s kerj masikat!

Ellendrizd a feltoltott onéletrajzodat, hogy minden elérhetéseged
szerepel-e benne, mert a cégek ezek alapjan fognak megkeresnil
Valassz professzionalis e-mail cimet, és semmmiképpen se a mun-
kahelyi telefonszamodat add meg.

Egyszerre csak egy palyazati anyagot tudsz feltolteni a profilod-
ba, igy ha tobb nyelven is szeretnél dnéletrajzot feltolteni, egy
fajlon belil tedd! Peldaul, a magyar CV-d utan a masodik oldalra
johet az angol vagy a nemet. A feltoltott CV-t barmikor cserelhe-
ted, korrigalhatod az interjuk tapasztalatai alapjan.

Kétfele chat funkcio elerhet6 az oldalon: nyilvanos es privat. Vedd
figyelembe, hogy a nyilvanos chatre irt Gzenetedet minden lato-
gato és kiallito latni fogja. Csak olyan vélemenyt vagy kerdest fo-
galmazz meg, amit akar a jovébeli munkaadad is lathat. A cegek-
kel folytatott beszelgeteseid privat chaten tortennek maijd, igy ezt
csak ti ketten Latjatok.

FONTQS! Csak azok a cegek latjak az dnéletrajzodat és a regisztra-
Cio soran megadott adataidat, amelyeknek a standjat meglatogat-
tad. Igy elkertlheted a kellemetlen talalkozasokat.

A jelentkezéseidet a rendezveny utan is nyomon kovetheted, es
ajanlott is tisztaban lenned azzal, mely cegek kereshetnek a virtu-
alis allashorze utani napokban telefonon! :)

(©ntinental®
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Nyitva tartas

A JOB4me virtualis allashorze
november 12-én es 13-an varja a
atogatokat. Csutortokon 09:00-
19:00 kozott, penteken pedig
05:00-16:00 kozott tartunk nyitva.

A nyitva tartas ebben az esetben
annyit tesz, hogy ezen az idéinter-
vallumon belul lesznek elérheték
a cegek, es kerulnek megtartasra
a programok. Ettél fuggetlentl
éjjel-nappal latogathaté az oldal,
bongeszhetsz a kiallitok kozott
es jelentkezhetsz allasokra, azon-
ban a cegek kepviselGivel csak
a nyitvatartasi idon belul tudsz
chatelni.

PRO TIPP: Erdemes résen lenni,
mert el6fordulhat, hogy a cegek
a meghirdetett idépontokon kivil
is online vannak.

Helyszini kérde-
sek, informaciok

Ha a rendezvénnyel és a plat-
formmal kapcsolatban barmilyen
technikai jellegli kerdesed mertil
fel, abban mi, a szervezdék fogunk
tudni segiteni. Keresd a bejarat-
nal Informacios pultunkat, es ker-
dezz Zoetol. A rendezveny el6tt
pedig irj neklink Facebookon, és a
JOBbot valaszol a kérdéseidre! :)

Zoé JOBbot

DIAGEO
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Mire figyelj a Virtualis
Allasborze utan?

Allasportal funkcio Nézd vissza
az eléadasokat!

A rendezveny utan a JOB4me platformija meg

30 napig elerheto. Mit jelent ez? Lemaradtal egy program-

rol? Vasarold meg es nezd
vissza  Oket kedvezme-
nyesen! Errdl részleteket
a rendezveny utan kuldunk
e-mailben. :)

Belephetsz a profilodba, és nyomon kovetheted a jelentkezeseidet,

- Akar Uj allasajanlatokkal is talalkozhatsz, de ezekre mar csak
a megadott uton tudsz jelentkezni.

FONTQS: A feltoltott CV-det a cegek azonnal megkapjak, amint le-
adod hozzajuk a jelentkezesedet, igy az utolag modositott CV-det
mar nem fogjak latni, csak azok a cégek, akikhez a modositasod
utan jelentkezel.

Ha idaig eljutottal, mar nagyon sokat tettél azert,
hogy sikeres legyen a virtualis allaskeresesed!

Varunk november 12-en es 13-an!

Udvozlettel:
a JOB4me szervezoi

Kiemelt allasajanléink:  Auc_ @ (@ntinental DIAGEO 14
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